
Notas:

¹ No se realizaron capacitaciones debido a la pandemia.

Algoritmo de cálculo

Anteriores

VALOR Gráfica

Variables

Pc= Porcentaje de elementos policiacos capacitados

Pca = Elementos policiacos capacitado para el año de referencia

Tp = Total de personal para el año de referencia

0.28%

Porcentaje de policias 

capacitados en tema de 

policia comunitaria

Descripción Fuente(s) de informaciónInterpretación

Se considera un avance si el porcentaje se 

incrementa en relación con el porcentaje del año 

anterior de referencia. Se recomienda llegar a 

100%.

Dirección de Seguridad Pública Municipal
Expresa el porcentaje de elementos policiacos capacitados en el tema 

de policía comunitaria respecto al total del personal. 

INDICADOR

Porcentaje de personal de seguridad pública capacitado en tema de policía comunitaria
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Temporalidad:

Eje:
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Unidad de Medida:

2023

Evaluación
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Actual

2024 0.22%

2019 1.55%

Año Meta

2021
 1

2.14%

2022 9.44%

2020 0.00%

2025 0.00%

Observatorio de Calidad de Vida

Pc = (Pca/Tp)* 100
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Porcentaje de personal de seguridad pública capacitado en tema de policía comunitaria
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Dependencia responsable: Dirección de Seguridad Pública Municipal

4Dirección o departamento: Academia de Policía de la DSPM

Captación de información

Procesamiento de información

Desarrollo del indicador

La suma de personal capacitado se divide entre el total de personal de seguridad pública en el municipio, el resultado se multiplica por 100 para obtener el valor porcentual. 

Se obtiene el número de personal de seguridad pública capacitado en el tema de policia comunitaria y el número total de personal de seguridad pública en el municipio para 

el año de referencia.

Recepción de información por parte de la Dirección de Seguridad Pública Municipal.

Notas:

Observatorio de Calidad de Vida


